.Conceptos de Administracién y Organizacion Escolar

“Tareas y funciones administrativas Educativa:rs”




Administracién y Organizaciéon Escolar ot

La accidon educativa y su comunidad- o actores (estudiantes, docentes,
institucion, entre otros) necesitan de un proceso que los ayude a alcanzar
sus objetivos. En este punto, la administracion general cuenta con una
especialidad denominada Administracion educativa, la cual imprime orden
a las actividades que se realizan en las organizaciones educativas para el
logro de sus objetivos y metas. Puede afirmarse que esta disciplina es un
instrumento que ayuda al administrador a estudiar la organizacion y
estructura institucional educativa, y le permite orientar sus respectivas
funciones. ' ‘

Es de suma importancia porque esta dirigida a la ordenacion de
esfuerzos; a la determinacion de  objetivos académicos y de politicas
externa e interna; a la creacién y aplicacién de una adecuada
normatividad para estudiantes, personal docente, administrativo, técnico y
manual, con la finalidad de establecer en la institucion educativa las
~ soluciones para el proceso ensefianza y aprendizaje Yy un gobierno
escolar eficiente y exitoso.
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Siete tareas
Administrativas
Educativas

es el diseno currlcular que se apllc 3
por un centro de estudlos

preferencia, la edad y todos aquellos criterios que le permltan hacer la
adecuada eleccion. “
Recursos materiales: Cuando hablamos de recursos materiales, nos _
referimos a todos los implementos necesarios para el buen funcmnamlento
del centro escolar tales como los anexos necesarios, laboratorios, talleres
biblioteca, sanitarios, canchas deportivas, patio de actividades recreativas,
bodega, etcétera.

Continuacion...
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P2 Rec'ursos financieros: El manejo de las finanzas en el sector publico debe verse
de una manera muy amplia, ya que por-una parte se tiene que buscar el beneficio
social, y por fa otra, lograr una administracién financiera adecuada para lograr ese fin.

7. Organizacién y estructura: Los centros escolares
_cuentan con” una estructura organizada formalmente
. est‘a'ble‘cida“ pensada para que la organizacién coordine
R su actmdad y lleve a cabo las tareas necesarias para ir
' Iogrando los proposﬂos que tiene pIanteados N




Las principales funciones
administrativas.

Planificacion: Se enmarca en un 2. La Organizacion: Constituye la segunda

proceso que se lleva a cabo dentro de la fase dentro del procedimiento administrativo
escuela como institucion, pero que a la educativo. La Labor de organizacion escolar

vez, mantiene el contacto con la realidad = busca ordenar horarios (estudiantes /

social que la rodea (problemas politicos y = docentes), crear los grupos de

economicos). El administrador educativo coordinadores por materias, los roles del

o administradora educativa (director /a) ,~= ~_personal administrativos, etc
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4. Control

Esta fase debe concebirse como wuna funcion
permanente en el ambito educativo y debe realizarse a
lo largo del proceso de administracion educativa,
reduciéndose asi el trabajo disperso e incrementandose
el orden, la disciplina y coordinacion en razon de los
recursos y medios disponibles y de las actividades y
tareas que se realicen.

Las tareas centrales de la evaluaciéon son:
- Quién o qué grupo debe ser evaluado.

- En qué proporcion debe realizarse la
evaluacion: una parte de los objetivos, el nucleo
de las metas o su totalidad.

- De qué manera debe ser realizada la




